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Gospodarz budynku
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Zakres czynnos$ci gospodarza budynku

L Do codziennych obowiazkéw gospodarza budynku nalezy;

1.

Utrzymywanie w nalezytej czystosci i porzadku klatek schodowych wraz z ich
wyposazeniem, kabin dzwigowych, komor zsypowych, piwnic i pomieszczen
wspolnego uzytku.

Utrzymywanie w nalezytej czystosci terenu: trawnikéw, placow zabaw,
powierzchni utwardzonych, altanek $mietnikowych.

I Do sezonowych obowiazkéw gospodarza budynku nalezy;

ls

2
3
4

Oczyszczenie ze $niegu i lodu powierzchni utwardzonych.

Posypywanie piaskiem schodow, chodnikow i ciggdéw pieszo-jezdnych.
Oczyszczenie ze $niegu i lodu studzienek kanalizacyjnych.

Pielggnacja trawnikow, kwietnikéw i nasadzen w gramcach przydzielonego terenu
oraz ochrona ich przed zniszczeniem.

II. Do obowigzkéw wykonywanych z czestotliwoscia zgodng z potrzebg i poleceniem
przekazanym przez przelozonego nalezy;

1.

Wykonywanie drobnych napraw wyposazenia terenu ( urzadzenia zabawowe i inne
drobne elementy architektoniczne) oraz zgloszenie bezposredniemu przetozonemu
koniecznosci ich wymiany lub remontu.

Bezzwloczne zawiadomienie przelozonego lub wilasciwych stuzb technicznych
o dostrzezonych uszkodzeniach lub wadliwym dzialaniu instalacji i urzadzen
technicznych. W przypadku koniecznosci (awarii itp.) podejmowanie dziatan
1 srodkéw w celu ochrony mieszkancéw przed niebezpiecznymi dla zycia i mienia
skutkami uszkodzen lub wadliwego dziatania instalacji i urzadzen technicznych.
Zawiadomienie przetozonego o razacych lub uporczywych wypadkach naruszania
przez mieszkancow regulaminu porzadku domowego.

Zamykanie na noc drzwi do korytarzy piwnicznych oraz stata kontrola
zabezpieczenia wejs¢, zamkow itp. do urzadzen technicznych oraz wejscia na dach
budynku.

Podejmowanie interwencji w przypadkach parkowania pojazdéw w miejscach nie
przeznaczonych na ten cel.

Wywieszanie flag wg polecenia przetozonego.

Usuwanie plakatow, ogloszen, afiszy, rysunkow umieszczonych bez zgody
przetozonego na budynkach i w pomieszczeniach do ogélnego uzytku.



IV.

8. Dbalos¢ o estetyczny wyglad tablicy ogloszen, wywieszanie i zdejmowanie
ogloszen, roznoszenie ksiazeczek czynszowych i innych zawiadomien oraz
zalatwianie innych zleconych przez przetozonego czynnosci.

9. Odczytywanie i spisywanie stanu wodomierzy w  pomieszczeniach
administracyjnych, lokalach mieszkalnych i uzytkowych.

10. Dbalos¢ o nalezyty stan sprzetu znajdujacego si¢ w budynku i na terenie(np.
p. poz.) oraz pojemnikéw do gromadzenia odpadéw i narzedzi przeznaczonych do
wykonywania pracy.

11. Wykonywanie wszystkich innych nie obj¢tych niniejszym zakresem
obowigzkéw, wynikajgcych ze stanowiska pracy.

Obowiazki wynikajace z umowy o prace gospodarz zobowigzuje sic wykonywaé
sumiennie 1 terminowo, jak rowniez zobowigzuje sie stosowaé $cisle do wszelkich
polecen i wskazoéwek przetozonych, okazywaé troske i dbalos¢ o powierzone jego opiece
mienie, dba¢ o nalezyty stan nieruchomosci i urzadzen oraz odnosi¢ sie uprzejmie
1 kulturalnie do mieszkancow i przetozonych.

Stwierdzone przez przelozonego nie wykonanie czynnosci zawartych w pkt. I, II i III
ramowego zakresu obowigzkéw gospodarza budynku pociaga za sobg potracenie nagrody
w wysokosci okreslonej przez przetozonego.

Zakres odpowiedzialnosci:

- terminowos¢ i rzetelnos¢ powierzonych obowiazkow,
- efektywne wykorzystywanie czasu pracy,
- przestrzeganie regulaminu pracy, przepisow BHP, p. poz. i innych.

Pracownik zobowigzany jest do:

- kulturalnej obstugi mieszkancow,

- solidnosci w wykonywaniu powierzonych obowiazkow,
- kolezenskiej postawy wobec innych pracownikow,

- wlasciwej postawy wobec przetozonych.



